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ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO “Enrico Gagliardi”

Settore Servizi - Indirizzi:
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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI FORMATORI - PNRR ANIMATORI DIGITALI
PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) - Missione 1 - Componente 1 (Potenziamento dell’offerta dei servizi diistruzione:
dagli asili nido alle Universita) - Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata eformazione del personale scolastico sulla
trasformazione digitale” - Art. 1, c. 512, L. 178/2020 - Art. 2
D.M. 222/2022 - “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali”.
“Stampante 3D e realta Aumentata”,
Codice avviso/decreto: M4C112.1-2022-941
Identificativo progetto: M4C112.1-2022-941-P-9020
CUP: J44D22001690006

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I'art. 7 commi 6 e 6 bis del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165;
Visto il D.I. 28 agosto 2018 n. 129;
Visto I'art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti a

prestazioni d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni
didattiche ed ordinamentali per I'ampliamento dell’'offerta formativa e per I'avvio
dell’autonomia scolastica;

Visto il Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R. 8.3.1999, n. 275;

Vista la Circolare n. 2 dell'11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

Visto il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021
che istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

Vista la delibera del C.I. n. 19. del 31/01/2024 con la quale & stato approvato il programma annuale
dell’esercizio finanziario 2024;

Visto Il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE)

2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di
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valutazione della ripresa e della resilienza;

Vista la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni
sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
contenute nel d.Igs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione dei PTOF

Visto I’Avviso codice M4C112.1-2022-941;

Vista la comunicazione prot. n. AOOGABMI n. 91698 del 31/10/2022, emanato nell’ambito del
PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro
dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento degli animatori
digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 —
del PNRR;

Vista la Nota n. 24917 del 27/02/2023 di autorizzazione del Progetto;

Visto il decreto di assunzione in bilancio, Prot. n. 3258 del 15/04/2023;

Visto che i progetti autorizzati dovranno essere realizzati e rendicontati sulla piattaforma
“FUTURA PNRR Gestione Progetti” entro e non oltre il 31 dicembre 2024;

Vista il Decreto Ministeriale n. 222 dell’11 agosto 2022 il quale prevede che ciascuna Istituzione
Scolastica sia beneficiaria di somma di € 2.000,00 distribuita nelle annualita 2022/23 e
2023/24;

Preso atto | che le attivita progettuali prevedono prestazioni professionali specialistiche di esperti e
consulenti anche esterni all’istituzione scolastica;

Rilevato che occorre procedere a individuare esperti per la realizzazione dell'attivita

indice il seguente:

AVVISO PUBBLICO

per la selezione di esperti per il progetto in oggetto, rivolto in ordine di precedenza assoluta a:

1. Personale interno in servizio presso questa scuola Destinatario di Lettera di incarico

2. Personale in servizio presso altre scuole Destinatario di Lettera di incarico
destinatario di proposta di collaborazione
plurima

3. Personale esterno Destinatario di Contratto di prestazione

d'opera

Gli incarichi saranno assegnati secondo I'ordine di precedenza dei suddetti criteri.
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Obiettivi formativi e descrizione dei singoli laboratori con tipologia di esperto

ESPERTO STAMPA 3D E REALTA AUMENTATA

A. FORMAZIONE RIVOLTA Al DOCENTI SULLA STAMPA 3D E SULLA REALTA AUMENTATA

La formazione di n.40 ore, rivolta ad un minimo di n. 20 Docenti dell’Istituto “IPSEOA E. Gagliardi”,
ha come obiettivo quello di guidare all'uso della stampante 3D e della realta aumentata nella
didattica. Il corso ha I'obiettivo di illustrare come realizzare prototipi personalizzati grazie alla
stampa 3D passando dall’idea/progetto alla materia e di sfruttare le enormi potenzialita della
realta aumentata.

Il Corso vuole offrire ai partecipanti I'opportunita di conoscere, approfondire ed implementare
I'utilizzo della stampa in 3D e della realta aumentata al fine di promuovere competenze
professionali necessarie per una didattica innovativa e creativa.

Condizioni di ammissibilita

Possono presentare domanda di disponibilita al conferimento di incarichi coloro che

e possiedono i titoli di accesso previsti dal seguente avviso
e presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente bando;
e possiedono adeguate competenze tecnologiche

Gli interventi previsti nell'ambito della linea di investimento “Didattica digitale integratae formazione del personale scola-
stico sulla trasformazione digitale” sono soggetti alla verifica circa il rispetto delprincipio di “non arrecare danno signifi-
cativo agli obiettivi ambientali” (DNSH), le cui indicazioni inmerito sono contenute nella guida operativa allegata alla
Circolare MEF-RGS n.22 del 13 ottobre 2022, alla quale si rimanda per i dovuti approfondimenti.

Il formatore fornira altresi supporto al personale in formazione per la gestione delle iscrizioni sullapiattaforma Scuola
Futura e negli adempimenti relativi alla partecipazione al corso e all'ottenimento della relativa attestazione.

Articolo 1 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

a.

b.
C.
d

Q@

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano 'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I'ap-
plicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casella-
rio giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incom-
patibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata valutazione
delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell'incarico;

2. Tuttiirequisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti perl’ammis-
sione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichia-
razione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere
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4.

debitamente sottoscritta.

L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

La candidatura sara ammissibile solo se perverranno in tempo utile i seguenti

documenticompleti in ogni parte:

a. Domanda di ammissione (Modelli : allegato A + B + C obbligatori)
b. Curriculum vitae modello europeo, nel quale dovranno essere indicate le proprie generalita,

I'indirizzo ed il luogo di residenza, i titoli di studio di cui & in possesso e la data di conseguimento
degli stessi, il recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica, tutti i titoli di cui si
richiede la valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente bando opportunamente
evidenziati per una corretta valutazione;

c¢. Fotocopia di documento diidentita in corso di validita
d. Autorizzazione a svolgere attivita di esperto a firma del Responsabile del proprio ufficio per i

dipendenti
della Pubblica amministrazione

Articolo 2 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1.

Il corrispettivo lordo orario & stabilito in € 41,32 (Euro quarantuno/32), inteso quale importo lordo stato inteso
come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell'Istituzione Scolastica, equivalente ad
un compenso totale di € 1.652,80 corrispondente a n. 40 ore di formazione erogata.

Il corrispettivo verra erogato, all'esito della rendicontazione delle ore svolte e delle procedure di rendicontazione sulla
piattaforma “FUTURA PNRR - Gestione Progetti”, tramite bonifico su conto corrente bancario o postale .

La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovra

armonizzarsi

con i tempi di trasferimento dei fondi dall'A.d.G. senza che la presente Istituzione

scolastica sia

obbligata ad alcun anticipo di cassa.

Articolo 3 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1.

Le istanze, redatte su apposito format predisposto dalla Scuola (Allegato A), corredate di curriculum vitae in
formato europeo, con indicazione e dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita (Allegato C), con oggetto
“Candidatura awviso di selezione per I'individuazione di esperti formatori — PNRR Animatori digitali” , vanno presen-
tate entro e non oltre le ore 12:00 del 20/04/2024 via posta elettronica al seguente indirizzo
vvrh01000e@istruzione.it 0 posta elettronica certificata al seguente indirizzo vvrh01000e@pec.istru-
zione.it .

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

Ciascun allegato di cui al comma 1 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I'esclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

L'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L'lstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Articolo 4 — Commissione di valutazione

1.

La Commissione & composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto dell'Av-
viso di selezione ed & nominata dalla Dirigente Scolastica dopo la scadenza del termine per la presentazione
delle istanze di partecipazione.
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Ad essa compete I'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei

candidati e la formazione della graduatoria.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i

giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 5 - Modalita di svolgimento della procedura di selezione

La presente procedura & espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon
andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

CRITERI DI SELEZIONE

il reclutamento degli ESPERTI avverra secondo i seguenti criteri:

con entie/o associazioni per attivita coerenti con gli obiettivi del
progetto.

A TITOLI CULTURALI PUNTI
1 Laurea vecchio ordinamento o secondo livello in coerenza con
I'indirizzospecificato nel bando.
110 elode - 10 punti MAX Punti
Da100a110- 8 punti 10
Sinoa99 - 6 punti
2 Altra Laurea o Diploma superiore specifico in coerenza con le Punti 4
specificherichieste dal bando.
3 Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post- laura Punti 2 per tipologia
afferenti latipologia di intervento. per unmax. di 4
punti.
4 Master o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o biennali Punti 2 per tipologia
afferenti alla tipologia di intervento. per unmax. di 4
punti.
5 | Certificazioni di competenze informatiche o relative a tecnologie Punti 2 per tipologia
digitali. per unmax. di 4
punti
6 | Attestati di corsi di formazione professionalizzanti Punti 1 per tipologia
afferenti alla tipologia di intervento richiesto. per unmax. di 4
punti
TITOLI DI SERVIZIO E PROFESSIONALI PUNTI
1 Precedenti rapporti di collaborazione con istituzioni scolastiche Punti 5 per ogni
nell’ambitodi progetti incarico per unmax.
di 10 punti.
2 Per ogni esperienza maturata in ambito scolastico ed extrascolastico Punti 5 per ogni

incarico per un max.
di 30 punti.

TOTALE PUNTEGGIO (MAX 70)

Articolo 6 - Motivi di inammissibilita ed esclusione

Motivi di inammissibilita:
domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;
assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata

come condizione di ammissibilita
altri motivi rinvenibili nell'Avviso presente.

Motivi di esclusione

mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, la scheda
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dichiarazione punteggio e fotocopia documento
¢ mancanza dell'autorizzazione allo svolgimento dell'attivita da parte
e dell'amministrazione di appartenenza
e non certificata esperienza professionale per I'ambito di competenza indicato.
¢ Non sono ammesse domande di societa, associazioni, imprese, ecc.

Articolo 7 -Condizioni contrattuali e finanziarie

L'attribuzione degli incarichi avverra, come previsto dal CCNL scuola 2007, per il personale
interno o in regime di collaborazione plurima, oppure tramite contratti di prestazione d'opera
per il personale esterno con riferimento agli artt. 2222 e ss. del C.C.

La durata dei contratti sara determinata in funzione delle esigenze operative
dell'’Amministrazione beneficiaria e comunque dovra svolgersi entro il 31 luglio 2024.

La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo
rimane, per ragioni di armonizzazione dell'offerta formativa extrascolastica, nella sola
disponibilita dell’Istituzione scolastica.

L' Istituzione Scolastica prevede con il presente avviso I'adozione della clausola risolutiva
espressa secondo cui lo stesso pud recedere dal presente bando in tutto o in parte con il
mutare dell'interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento.

La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, sara determinata a seconda
delleattivita da svolgere. Il suo importo non superera, in ogni caso, le soglie considerate
ammissibili dalla normativa vigente (circolare n. 2/2009 del Ministero del Lavoro per i livelli
professionali

Articolo 8- Compiti specifici richiesti

Resta a carico dei docenti/esperti incaricati la puntuale registrazione delle attivita svolte. Gli esperti si
impegnano, pena la revoca dell'incarico o rescissione del contratto:

a programmare l'intervento formativo a livello esecutivo raccordandolo e

perseguendo gliobiettivi didattici e formativi declinati nel progetto

finanziato.

ad utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;
L'esperto si impegna al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e
datisensibili di cui dovesse venire a conoscenze nel corso del suo incarico.

Durante lo svolgimento del proprio incarico I'Esperto & tenuto a rispettare le regole che
ordinariamente valgono per il personale interno operante nella Scuola.

Articolo 9 - Tutela della Privacy

| dati dei quali I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati
nel rispetto della L. 196/2006 e sue modifiche.
Articolo 10 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta,
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con
D.M. del 26 aprile 2022, n. 105

Articolo 11— Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parla mento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono

le seguenti

informazioni:
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Titolare del trattamento dei dati e I'Istituto IPSEOA E. GAGLIARDI”, con sede in Via G. Fortunato —

89900 (VV) alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indi-
rizzo PEC:vvrh01000e@pec.istruzione.it.

Articolo 12 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura e

la Prof.ssa Eleonora ROMBOLA’, in qualita di Dirigente Scolastica, e-mail istituzionale vrh01000e@. istru-
zione.it.

Articolo 13 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Awviso interno & pubblicato sul sito istituzionale, https: ipseoagagliardi.edu.it /, all’Albo

Pretorio (Sezione bandi di gara e aggiudicazioni) e in Amministrazione Trasparente (Sezione bandi
di gara e contratti)

Pubblicizzazione del bando

Il presente bando viene pubblicizzato come segue:
e affissione all'albo pretorio.;
e pubblicazione sul sito istituzionale, https: ipseoagagliardi.edu.it /

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Eleonora Rombola
Atto firmato digitalmente ai sensi dell’art. 21,
secondo comma, del D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82

Allegati:
Allegato A Domanda
Allegato B

Allegato C
Curriculum vitae
Fotocopia di documento di identita

Autorizzazione a svolgere attivita di esperto a firma del Responsabile del proprio ufficio per i dipendenti
della Pubblica amministrazione
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Scolastico
Regionale

Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO “Enrico Gagliardi”
Settore Servizi - Indirizzi:
ENOGASTRONOMIA e OSPITALITA’ALBERGHIERA-AGRICOLTURA e SVILUPPO RURALE-SERVIZI COMMERCIALI
VVRH01050X: Corso Serale - VWVRH01001G: Casa Circondariale
VVVC02000G: CONVITTO ANNESSO - Via Accademie Vibonesi - tel. 0963/376765
www.ipseoagagliardi.edu.it

ALLEGATO A

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) - Missione 1 - Componente 1 (Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita) - Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico sulla trasformazione digitale” - Art. 1,
¢.512, L. 178/2020 - Art. 2 D.M. 222/2022 - “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali”.
Stampante 3D e realta Aumentata”,
Codice avviso/decreto: M4C112.1-2022-941 - Identificativo
progetto: M4C112.1-2022-941-P-9020 CUP: J44D22001690006

1/la sottoscritto/a nato/aa

i/ / codicefiscale [__ || | | [ | [

| | | |I__]residentea ( ) via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo e-malL

indirizzo PEC

in servizio presso " con la qualifica di

CHIEDE

di partecipare alla selezione prevista dall’Awviso in oggetto.
Il/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici, ai sensi del D.P.R. 445/2000,
DICHIARA

L di aver preso visione dall’avviso per la selezione in oggetto
L di possedere i requisiti richiesti dall’avviso
L] di essere cittadino/a italiano/a
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[ di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare):

[ di godere dei diritti civili e politici

(] di non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo

[ di possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce
] di non aver riportato condanne penali

(] di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano I'applicazione

di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

L] di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

] di essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

] di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si impegna

a comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata valutazione delle medesime;

L] di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

[ che tuttii requisiti per 'ammissione sono posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda;

[ dinon essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di essere disponibile a svolgere, fin dall'assegnazione dell'incarico, senza riserva, i compiti e
le funzioni previste dall’Avviso di selezione

(] di non avere carichi penali pendenti

[ di essere Docente/ATA con contratto a tempo indeterminato e/o determinato;

[ di essere titolare presso ;

Alla presente istanza si allegano:
1. Allegato B;
2. dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita (Allegato C);
3. curriculum vitae in formato europeo;
4. copia di documento di identita in corso di validita.

Firma (per esteso e leggibile)

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della D.lgs. 196/2003, autorizza I'l.C. “Libero Andreotti” al trattamento dei dati contenuti
nella presente autocertificazione esclusivamente nell'ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Eleonora ROMBOLA’

Atto firmato digitalmente ai sensi dell’art. 21,
secondo comma del D. Lgs 7 marzo 2005,
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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO “Enrico Gagliardi”
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VVRHO01050X: Corso Serale - VWVRH01001G: Casa Circondariale
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ALLEGATO B

COGNOME E NOME:

o LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

.] [taliadomani

ENOGASTRONOMIA e OSPITALITA’ALBERGHIERA-AGRICOLTURA e SVILUPPO RURALE-SERVIZI COMMERCIALI

TITOLI CULTURALI PUNTI Parte riservata alla| Parte riservata
Commissione alcandidato
Laurea vecchio ordinamento o secondo livello in
coerenza con l'indirizzospecificato nel bando.
110 elode - 10 punti MAX Punti 10
Da100a110- 8 punti
Sinoa99 - 6 punti
Altra Laurea o Diploma superiore specifico in Punti 4
coerenza con le specificherichieste dal bando.
Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali Punti 2 per

post- laura afferenti allatipologia di intervento.

tipologia per un max.

di 4 punti.
Master o corsi di perfezionamento post-laurea Punti 2 per tipologia
annuali o biennali afferenti allatipologia di intervento. per unmax.
di 4 punti.
Certificazioni di competenze informatiche o relativea | Punti 2 per

tecnologie digitali.

tipologia per un max.

di 4 punti

Attestati di corsi di formazione professionalizzanti
afferenti alla tipologia di intervento richiesto.

Punti 1 per

tipologia per un max.

di 4 punti

TITOLI DI SERVIZIO E PROFESSIONALI

PUNTI

Precedenti rapporti di collaborazione con istituzioni
scolastiche nell’ambitodi progetti

Punti 5 per ogni
incarico per un
max. di 10 punti.

Per ogni esperienza maturata in ambito scolastico ed
extrascolastico con entie/o associazioni per attivita
coerenti con gli obiettivi del progetto.

Punti 5 per ogni
incarico per un
max. di 30 punti.

TOTALE PUNTEGGIO (MAX 70)
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Scolastico
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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO “Enrico Gagliardi”
Settore Servizi - Indirizzi:
ENOGASTRONOMIA e OSPITALITA’ALBERGHIERA-AGRICOLTURA e SVILUPPO RURALE-SERVIZI COMMERCIALI
VVRH01050X: Corso Serale - VWVRH01001G: Casa Circondariale
VVVC02000G: CONVITTO ANNESSO - Via Accademie Vibonesi - tel. 0963/376765
www.ipseoagagliardi.edu.it

ALLEGATO C

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA
PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) - Missione 1 - Componente 1 (Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita) - Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico sulla trasformazione digitale”
-Art. 1, c. 512, L. 178/2020 - Art. 2 D.M. 222/2022 - “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali”.
Stampante 3D e realta Aumentata”,
Codice avviso/decreto: M4C112.1-2022-941 - Identificativo
progetto: M4C112.1-2022-941-P-9020 CUP:
J44D22001690006

II/la sottoscritto/a nato/a it/ /

codice fiscale |___| I [ [ 1 1 & [ 1 | /|

residentea ( ) via
recapito tel. recapito cell. indirizzo e-mail
indirizzo PEC
in servizio presso " con la qualifica di
CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e delladecadenza dei
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del D.P.R.
28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle
iniziative finanziate con Fondi Europei Next Generation EU.
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Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'IPSEQA DI VIBO VALENTIA o di altro
personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione dell’Avviso di

cui trattasi.

Firma (per esteso e leggibile)
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